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Alle istituzioni scolastiche della Regione 

 

Ai docenti a tempo determinato in servizio 

presso le istituzioni scolastiche della Regione 

per il tramite delle segreterie scolastiche 

 

LORO SEDI 

 

OGGETTO:  bonus di 500,00 euro per la formazione e l’aggiornamento dei docenti con contratto a 

tempo determinato – erogazione anno scolastico 2023/2024. 

 

 

Con deliberazione della Giunta regionale n Giunta regionale n. 90, in data 5 febbraio 

2024, è stata approvata l’erogazione ai docenti a tempo determinato del contributo di 500,00 euro per 

l’aggiornamento professionale, per l’anno scolastico 2023/2024.  

 

L’art. 27 della legge regionale n. 25/2023 ha esteso ai docenti delle istituzioni 

scolastiche di ogni ordine e grado assunti con contratto a tempo determinato di supplenza annuale fino 

al termine dell’anno scolastico di riferimento (31 agosto) e dei docenti assunti con contratto a tempo 

determinato di supplenza temporanea fino al termine delle attività didattiche ed educative (30 giugno) 

l’erogazione della somma di 500 euro, per ogni anno scolastico, per l'aggiornamento e la formazione 

che l’art. 16 delle legge regionale n. 18/2016 destinava precedentemente ai docenti a tempo 

indeterminato delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado. 

 

L’importo sarà erogato nella busta paga, entro il mese di aprile. A tal fine si ricorda 

che l’importo di 500,00 euro non costituisce retribuzione accessoria né reddito imponibile.  

 

Si precisa che la somma che sarà erogata è stata decurtata dell’importo relativo 

all’anno scolastico 2022/2023 ritenuto non ammissibile, in applicazione del DPCM 28 novembre 

2016, sulla base dei dati estrapolati dall’applicativo dedicato al bonus a seguito della validazione dei 

rendiconti da parte delle segreterie scolastiche per i docenti con contratto a tempo determinato che 

nell’anno scolastico 2022/2023 hanno ricevuto l’importo, a seguito di sentenza, accompagnato da una 

comunicazione che forniva indicazioni in merito alla rendicontazione. 
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Tutte le informazioni relative alla spendibilità dell’importo, nonché ogni altro utile 

elemento finalizzato a fornire supporto ai docenti nell’utilizzo dello stesso, è reperibile sul sito 

www.scuole.vda.it,, nella sezione dedicata al Bonus 500,00 euro. 

 

Dall’anno scolastico 2019/2020 l’Amministrazione scrivente ha provveduto alla 

realizzazione di un applicativo per la gestione dell’importo di 500,00 euro. 

 

A decorrere dal 18 marzo 2024 il sistema sarà reso accessibile a tutti i docenti che 

nel corrente anno scolastico sono stati destinatari di un contratto a tempo determinato fino al 

31.08 o fino al 30.06 al seguente link 

https://servizionlinepersonalescolastico.regione.vda.it/sops/home.jsp,  al fine dell’inserimento delle 

spese sostenute e delle relative pezze giustificative, che dovranno avere una data ricompresa nel 

periodo dal 1° settembre 2023 al 31 agosto 2024, ovvero il corrente anno scolastico; l’accesso 

all’applicativo può avvenire con l’utilizzo delle credenziali gmail (dominio mail.scuole.vda.it). A 

decorrere dalla stessa data, gli stessi docenti saranno resi visibili alle istituzioni scolastiche. Ad ogni 

segreteria perverrà nei prossimi giorni l’elenco dei docenti resi visibili.  

 

I docenti che riscontrassero delle difformità tra l’importo reso disponibile 

nell’applicativo e l’erogazione dell’importo spettante nella busta paga avranno cura di comunicare 

agli uffici, tramite l’email bonus.500euro@regione.vda.it l’eventuale errore rilevato o la richiesta di 

chiarimenti entro e non oltre il 31 maggio 2024. Entro lo stesso termine e con la stessa modalità, le 

segreterie avranno cura di segnalare eventuali errori rilevati nei nominativi dei docenti resi visibili. 

 

Effettuato l’accesso sarà possibile per i docenti, selezionando la voce “Bonus 

Docente”, entrare nelle seguenti sezioni, di cui si fornisce di seguito una sintetica descrizione: 

-  “sezione FAQ”: la voce di menu ‘FAQ’ permette la consultazione delle domande più frequenti 

sulla gestione del bonus docente; 

-  “sezione Documentazione”: la voce di menu ‘DOCUMENTAZIONE’ permette la 

visualizzazione dei documenti pubblicati dalla Sovraintendenza agli Studi. Generalmente si 

tratta di documentazione di supporto all’utilizzo del sistema, cioè manuale utente, vademecum e 

modulistica varia; 

-  “sezione Riepilogo Bonus”: la voce di menu ‘RIEPILOGO BONUS’ permette la consultazione 

dei bonus annuali erogati al singolo docente; ogni docente visualizza solo i dati di propria 

competenza e i docenti con contratto a tempo determinato fino al 30.06 o al 31.08 

visualizzeranno solo l’anno in corso; 

-  “sezione Giustificativi di spesa”: la voce di menu ‘GIUSTIFICATIVI SPESA’ permette 

l’accesso alle funzionalità per la gestione dei giustificativi di spesa che attestano l’utilizzo 

annuale del bonus. Ogni docente può inserire, modificare, cancellare e visionare soltanto i 

propri giustificativi di spesa; 

-  “sezione Rendicontazione Spese”: la voce di menu ‘RENDICONTAZIONE SPESE’ permette 

l’accesso alle funzionalità per la gestione della rendicontazione annuale delle spese. La 

rendicontazione avviene attraverso 3 fasi opportunamente dettagliate nel manuale, più 

un’eventuale fase di sanatoria che consente al docente di correggere meri errori materiali nei 

giustificativi rilevati dalla segreteria nella fase di controllo; 

-  “sezione Dichiarazione Annuale”: la voce di menu ‘DICHIARAZIONE ANNUALE’ permette al 

docente di visualizzare unicamente la dichiarazione annuale, una volta reso definitivo e inoltrato 

il rendiconto alla segreteria. 

 

 

http://www.scuole.vda.it/
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Ogni dettaglio sulle varie funzioni, sulle modalità di caricamento dei giustificativi 

nell’applicativo e sulle modalità per effettuare la rendicontazione e inoltrarla alla segreteria della 

propria istituzione scolastica sono disponibili nel manuale (reperibile nella sezione 

“Documentazione”), che permette agli utenti di ricevere tutte le indicazioni tecniche sulle 

funzionalità del sistema. Il manuale viene opportunamente aggiornato a seguito del rilascio di nuove 

funzionalità. Sono altresì reperibili sul sito www.scuole.vda.it, nella sezione dedicata al Bonus 

500,00 euro, tre video tutorial utili a supportare i docenti nelle varie fasi di utilizzo dell’applicativo. 

 

Si ricorda che l’applicativo è utilizzabile anche tramite lo smartphone. 

 

Occorre sottolineare che solo lo status di docente con contratto a tempo 

indeterminato o a tempo determinato fino al 30.06 o al 31.08 dà diritto alla fruibilità 

dell’importo di 500,00 euro. Tuttavia, per i docenti con contratto fino al 30.06 o fino al 31.08 

non è possibile cumulare l’importo, rinviando la spesa all’anno scolastico successivo. Pertanto, 

l’eventuale importo non speso sarà recuperato dall’Amministrazione, unitamente alla spesa 

ritenuta non ammissibile nella fase di verifica dei rendiconti da parte delle segreterie 

scolastiche, con modalità che saranno successivamente comunicate agli interessati, fermo 

restando che, qualora l’anno scolastico successivo un docente su cui l’Amministrazione debba 

effettuare un recupero sia destinatario di un contratto che dà diritto all’erogazione 

dell’importo, il recupero avverrà all’atto della nuova erogazione. 

 

I docenti che avessero necessità di porre quesiti in merito ai controlli effettuati sulle 

rendicontazioni avranno cura di contattare le segreterie scolastiche cui hanno fatto capo i controlli. 

 

Si precisa che nell’anno scolastico 2023/2024 il termine per la rendicontazione per 

tutti i docenti aventi diritto al bonus, ovvero il 31 agosto 2024, cadrà di sabato. Per fornire un 

ottimale supporto ai docenti nella rendicontazione, in accordo con i tecnici dell’INVA, considerata 

l’ampia finestra a disposizione per l’utilizzo del bonus e la registrazione dei dati nell’applicativo, si 

ritiene opportuno mantenere invariata la data di chiusura della stesso, fissata per il 31 agosto alle ore 

17.00, ma di anticipare al 30 agosto entro le 14.00, le richieste di assistenza tecnica in caso di 

malfunzionamento, nonché l’invio dei quesiti all’indirizzo email bonus.500euro@regione.vda.it, 

al fine di poter garantire i riscontri in tempo utile per poter concludere le operazioni di 

rendicontazione. 

 

Si informa, infine, che l’Amministrazione fornisce utili informazioni sul bonus 500,00 

euro attraverso l’area tematica dedicata, presente sul sito www.scuole.vda.it, e, per quanto concerne 

l’applicativo, attraverso le sezioni dedicate alla documentazione e alle FAQ presenti nel sistema 

stesso. Per ogni necessità di chiarimento o informazione, è possibile contattare gli uffici della 

Sovraintendenza agli studi unicamente attraverso l’indirizzo email bonus.500euro@regione.vda.it. 

 

Si coglie l’occasione per porgere distinti saluti. 

 

 

LA SOVRAINTENDENTE AGLI STUDI 

Marina Fey 

(documento firmato digitalmente) 
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